ARBEITSVERBOT FUR FLUCHTLINGE

,Die Stimmung wird schlechter”

VON KATRIN WOITSCH

Miinchen — Max Niedermeier
hat noch nicht aufgegeben.
Der Miesbacher Integrations-
beauftragte nutzt jedes Ge-
sprach mit einem Politiker, um
das Thema anzusprechen, das
ihm seit Monaten auf der Seele
brennt: das Arbeitsverbot fiir
Fliichtlinge bestimmter Her-
kunftsstaaten. ,,Im Kreis Mies-
bach haben viele Asylbewerber
seit Jahresbeginn deswegen ih-
re Arbeitsstelle verloren — und
Arbeitgeberihre Angestellten®,
berichtet er. Der Frust ist rie-
sengrof3 — nicht nur in den Un-
terkiinften. ,Die Fliichtlinge
verstehen nicht, wieso sie
nichts mehr tun diirfen, be-
richtet er. ,Sie wollen keinem
zur Last fallen und die Zeit, bis
ihr Asylantrag entschieden ist,
sinnvoll nutzen.“ Warum sie
das nicht mehr diirfen, k6nnen
Niedermeier und die anderen
Asylhelfer nicht erklédren. ,,Un-
ser Ziel war es, bei der Integra-
tion zu helfen®, sagt er. Fiir vie-
le Helfer fiihlt es sich so an, als
ob ihnen das von der Politik
immer schwerer gemacht wird
—sie geben auf. ,,Unsere Helfer-
kreise haben sich inzwischen
halbiert“, berichtet Niedermei-
er. Und dadurch wird die Be-
lastung fiir die, die bleiben,
noch grofler.

Der Landkreis Miesbach ist
kein Einzelfall. Uberall in Bay-
ern klagen Asylhelfer {iber die
strikte Verordnung, die seit
Ende 2016 nur in Bayern gilt.
Das Innenministerium hatte
im vergangenen September ei-
ne Weisung an die Landrats-
amter verschickt und darin
fiinf Kriterien genannt, um
Fliichtlingen Arbeit zu erlau-
ben oder zu verbieten. Als
wichtigster Punkt galt zu-
nédchst die Anerkennungs-
wahrscheinlichkeit. Im Herbst

2016 lag sie nur fiir Fliichtlinge
aus fiinf Herkunftsstaaten iiber
50 Prozent. Asylbewerber, die
nicht aus Syrien, Eritrea, Iran,
Irak oder Somalia stammen,
haben seitdem kaum noch eine
Chance aufeine Arbeitserlaub-
nis.

Besonders hart traf die Wei-
sung die Afghanen, denn ihre
Schutzquote schwankt um die
50 Prozent, seit Januar liegt sie
etwas darunter, bei rund 44
Prozent. Zunidchst bekam
kaum einer von ihnen noch ei-
ne Arbeitserlaubnis. Nach
massiven Protesten der Helfer-
kreise korrigierte das Ministe-
rium die Weisung mit einem
Hinweis: Bei Fliichtlingen mit
einer Schutzquote um die 50
Prozent diirfe die Bleibeper-
spektive keine Rolle spielen.

,,Verbessert hat sich die Si-
tuation dadurch aber nicht“,
berichtet der Asylhelfer Rein-
hard Kastorff aus Freising. In
seinem Landkreis leben sehr
viele Afghanen. Das Landrats-
amt mache bei ihnen die Ent-
scheidung iiber eine Arbeitser-
laubnis jetzt vor allem davon
abhingig, ob sie einen Identi-
tdtsnachweis vorlegen kon-
nen. Fiir die meisten Afghanen
ist es jedoch nicht moglich, an
die offizielle Tazkira zu kom-
men. Sie ist ein Ersatz fiir eine
Geburtsurkunde und kann nur
direkt in Kabul beantragt wer-
den -in den meisten Féllen nur
vom Betroffenen personlich.
Das zweite Kriterium, nach
dem die Ausldnderbehorde
entscheide, sei ein Deutsch-
nachweis, berichtet Kastorff
weiter. Auch das ist fiir Afgha-
nen schwer, denn sie diirfen
bislang nicht an den staatli-
chen Integrationskursen teil-
nehmen.

Innerhalb der CSU ist die
Regelung umstritten. Chris-
toph Gobel, Landrat im Kreis

Miinchen, hatte sich bereits
kritisch geduRert. Nun nannte
auch der Ex-Parteivize Peter
Gauweiler das Arbeitsverbotin
einem Interview ,grotesk“. Er
forderte, es sofort zu beenden.
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Hirschkuss

Da es sich bei dem Schrei-
ben des Ministeriums um eine
Weisung handelt, wird das Ar-
beitsverbotin den Landkreisen
unterschiedlich strikt prakti-
ziert. Auch das sorgt fiir
schlechte Stimmung. ,Die
Fliichtlinge sind gut vernetzt*,
berichtet Ute Ling-Onwudinjo
aus Eichenau (Kreis Fiirsten-
feldbruck). Als Asylhelferin
kann sie ihnen nicht erkléren,
warum in Miinchen auch Af-
ghanen arbeiten diirfen, in ih-
rem LandKkreis aber nicht. ,,Die
Stimmung wird immer
schlechter“, berichtet sie. Und
sie macht sich Sorgen, dass bei
einigen aus der Verzweiflung
Aggression werden konnte.

Das fiirchtet auch Max Nie-
dermeier. ,,Bisher sind wir mit
dem Thema bis zur Bundes-
tagswahl hingehalten wor-
den®, berichtet er. Seit er das
Wahlergebnis kennt, geht er
noch viel weniger davon aus,
dass sich bald etwas dndern
wird in Bayern. ,,Die nidchsten
Wochen wird sicher nichts
passieren”, sagt er. ,,Und fiir
uns Helfer zihlen auch Wo-
chen.“ Dass sich die Regelung
weiter verschirfen konnte,
glauben die Asylhelfer nicht.
Niedermeier sieht aber ein an-
deres grof3es Problem: ,,Die Re-
gelung hat viele Arbeitgeber so
verunsichert, dass die Bereit-
schaft, Fliichtlinge einzustel-
len, generell abnimmt.“



